· [image: image1.jpg]LHPUHATO YTBEPXJIAIO
Ha sace/lainm neparornyeckoro cosera mkonsl  Jlupexrop MKOV «Hik-Cyerckas COIII
npotoker Ney” - um. A Kgprénkon:

oT «#‘»W 201017 i<

E.B.Bonscknii

manz);]u 2014

MKOY «Hnx-Cyerckast COII um.A.Kaprienko»

1. O0mwme nmoJroskeHus

1.1. Hacrosiee monosxenne pazpaboTano B COOTBETCTBHH C DenepanbHbIM 3aK0HOM 0T 29 niekabps 2012
rojta No 273 -3 «O6 obpaszosarmn B Pocceniickolt Meneparmmy (craths 26).

1.2 Tlenarormveckmii  coBeT  sBISIETCS  TOCTOSHHO HACUCTBYIOIIMM  OPraHOM  CaMOYIIpaBJieH sl
00PA3OBATCIBHOTO YUPEKJICHITS JUIS PACCMOTPEHHNS OCHOBHEIX BOIPOCOB 00paszoBaTeNbHOTO Mmporecca.
I.3. B cocras Tlemarornyieckoro coBeta BXOIST: PYKOBOIHTENb 00pazoBaTENILHOTO YUPEHKIEHUS, €10
3AMECTHUTENIN, TIelAaTOTHYCCKUE PAOOTHUKH, B TOM UHCIIE NEeAaror-rcuxosior, COMMaNIbHBIN Tesaror,
norore), nenaror - Gubsmotrexapns. Kakasii nenaror, paboTaromuii B annoi IIKOJIE, ¢ MOMEHTA TIpHEMaA
Ha pabory apasercst unerom Ilegarornueckoro conera. :

4. Tlenarormueckuit coser nmeifctByer Ha ocHoBauwm 3akona PD "O6 obpazosannm B Poccuiickoii
Deneparnn", ApyruxX HOPMATHBHLIX TIPABOBLIX aKTOB 06 obpaszosanun, Ycrasa o61meo0pazoBaTebHOM0
yupesacnus, nacrosiero Ionoxenns.

1.5, Pemenns  Tlemarormueckoro  coBeTa  SIBISIOTCS PEKOMEHIATENLHBIMA  JUTSI  KOJIJIEKTHBA
0011c0Opa3oBaTENLHOTO yupexaenus. Pemenust [lenarornaeckoro COBETA, YTBEPKAECHHBIE TMPHKA30M
00ME0OPAZOBATENLHOTO YUPEKICHNS, SBISIOTCS 0BA3aTENBHBIMU TUTS HCTOHEHMS

2. 3apavn u copepikanue paboThl MEAArOTHICCKOT0 COBETA

2L T nanneivMu 3aaamMu 11eJ1arornieckoro CoBETa SIBISIOTCS:

T PeAH3Als rOCYIapCTBEHHOM HOJTMTHKH IO BOTIpocaM 00pa3zoBaH st

© OPHCHTANMST  CATCIIBHOCTH  TTCarorMYecKOT0  KOJUIEKTHBA YUPSIKIICHHST Ha COBEPIICHCTBOBAHHE
00Opa3zoBaTENILHOTO MIPOLECCa;

*  pazpaboTka comepkanis paboTH IO 06IIEH METOANIECKOH TeMe 00pa3oBATEIBHOTO YUPEKIEH WS

¢ BHUIPCHME B TIPAKTHYCCKYIO  NCATENBHOCTL  TEJArOTHYECKUX  PAOOTHUKOB  JOCTHIKCIHHIA
HEJAIOrMICCKOR HayKH | 1TePEIOBOTO MEeJIaroru4eCcKoro OrbITa.

2.2, Tlenarornieckuit COBET OCYMECTRISIET CHeayIomue (PYHKINN

" ananns u BBIOOp yUEOHBIX TIaHOB, MPOrPaMM OOYUEHHSI U BOCITHTAHNS 00 YHaIONHXCS o0Cy)KIIeHHe 1
MPHESTIE 00PAa30BATENLHBIX IPOTPAMM M YUeGHBIX TUTAHOB; PACCMOTPEHUE BOIMPOCOB TIOBBITIICH S
KBATM(DUKATIAN | TTEPENoATOTORKH MeJ1aroron;

v ocynécmmre1* TEKYILHIT KOHTPOJTh YCNEBAEMOCTH W TIPOMEXKYTOUHON aTTeCTaIlHN o0yHalommxcs;

*  00CYXKJIaeT M yTBEPHKIACT MIaHk paBGoThI 0011e06Pa30BATEILHOTO YUPEKICHUS:

* 3achayuimmBaeT  HWHQOOPMAIHIO . M OTYETHI TETATOTHYCCKUX  pabOTHUKOB  YUPEKIAECHUS, JIOKIA/ LI
MPCJICTABUTENICH  Opranusaimii W yupesxnaeHnii, B3aUMOJICHCTBYIOMINX €O IIKOJIOH 110 BOIpOCcam
oOpasonanust 1 BOCITHTAHNAS TTOJPACTAIOIIETO TIOKOJICHHUS, B TOM HYHCIIC COODIIEHUS O MPOBEPKE
COOJTIOJIEHNST CAHUTAPHO-THTHEHTIECKOTO pexnMa 00pazoBaTeTBEHOTO YUpekIeHus, 06 oXpaHe Tpv/ia,
SUOPOBBST M OKM3HK  oOyvatommxest  (BOCITUTAHHWKOB) W Jpyrue  BOIPOCHI  00pazoBaTesibHOMN
JCSTCHEHOCTH YIPEIKIICHHS :

 TIPHEAMACT PENICHIC O JIOTIYCKE YYaUXCesl K HTOTOBOM aTTecTarin, NPEAOCTaBICHUN 00 yUaAIOTIIHMCS,
AMCIOHTM COOTBCTCTBYIOIIHE MEAUITHHCKUE ITOKA3AHUS, BOAMOYHOCTH CIATh YK3aMEHEI B «TIaJsIeM
PCAKIME», TIEPEBOJIC VYALINXCS B CICAYVIOMMI KITacC WM 06 OCTABICHHH WX 1A TIOBTOPHBIN KypC:
BBIITVCKE 00 YyYarommxes 1 BBI/IAYE COOTBETCTBYIONMX JIOKYMEHTOR 06 00pa3oBaHwM, 0 HarpaKJCH N
oOyHaromxes (BOCITHTAHHHKOR) 3a YCIEXH B OOYYEHHHM TPaMOTAMM, MOXBATHLHBIMHU JIMCTAMH HITH

MCJLAJISIMUA ] : :



принимает решение о мерах педагогического и дисциплинарного воздействия к обучающимся в порядке, определенном Законом РФ «Об образовании в Российской Федерации» и Уставом образовательного учреждения, которое своевременно (в трехдневный срок) доводится до сведения  родителей обучающегося;

· принимает Устав школы, изменения (дополнения) к нему и его новой редакции, а также локальные акты школы;

· рассматривает ходатайства директора школы о награждении педагогических работников почетными грамотами, отраслевыми наградами;

· вносит предложение о распределении стимулирующей части фонда оплаты труда;

3. Права и ответственность Педагогического совета
3.1. Педагогический совет имеет право:

· создавать временные творческие объединения с приглашением специалистов различного профиля, консультантов для выработки рекомендаций с последующим рассмотрением их на Педагогическом совете;

· принимать окончательное решение по спорным вопросам, входящим в его компетенцию;

· принимать, рассматривать положения (локальные акты) с компетенцией, относящейся к объединениям по профессии;

· в необходимых случаях на заседания Педагогического совета могут приглашаться представители общественных организаций, учреждений, взаимодействующих с учреждением по вопросам образования, родители обучающихся, представители учреждений, участвующих в финансировании данного учреждения, и др. Необходимость их приглашения определяется председателем Педагогического совета, учредителем (если данное положение оговорено в договоре между учредителем и образовательным учреждением). Лица, приглашенные на заседание Педагогического совета, пользуются правом совещательного голоса.

3.2. Педагогический совет ответственен за:

· выполнение плана работы;

· соответствие принятых решений законодательству Российской Федерации об образовании, о защите прав детства и др.;

· утверждение образовательных программ;

· объективную оценку результативности деятельности членов педагогического коллектива;

· принятие конкретных решений по каждому рассматриваемому вопросу, с указанием ответственных лиц и сроков исполнения.

 

4. Организация деятельности Педагогического совета
4.1. Педагогический совет избирает из своего состава открытым голосованием председателя и секретаря. Секретарь избирается на учебный год.

4.2. Педагогический совет работает по плану, являющемуся составной частью плана работы общеобразовательного учреждения.

4.3. Заседания Педагогического совета созываются, не менее одного раза в четверть.

4.4. Наряду с общим Педагогическим советом могут собираться малые Педагогические советы для решения вопросов, касающихся только педагогов данной группы.

4.5. Решения Педагогического совета принимаются большинством голосов при наличии на заседании не менее двух третей его членов (если процесс голосования не оговорен специальным положением). При равном количестве голосов решающим является голос председателя Педагогического совета.

4.6. Организацию выполнения решений Педагогического совета осуществляет руководитель образовательного учреждения и ответственные лица, указанные в решении. Результаты этой работы сообщаются членам Педагогического совета на последующих его заседаниях.

4.7. Руководитель образовательного учреждения в случае несогласия с решением Педагогического совета приостанавливает выполнение решения, извещает об этом учредителя, который при участии заинтересованных сторон рассматривает данное заявление, знакомиться с мотивированным мнением большинства членов Педагогического совета и выносит окончательное решение по спорному вопросу.

 

5. Документация Педагогического совета
5.1. Заседания Педагогического совета оформляются протокольно. В книге протоколов фиксируется ход обсуждения вопросов, выносимых на Педагогический совет, предложения и замечания членов педсовета. Протоколы подписываются председателем и секретарем совета.

5.2.  Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.

5.4. Книга протоколов Педагогического совета образовательного учреждения входит в его номенклатуру дел, хранится в учреждении постоянно и передается по акту.

5.5. Книга протоколов Педагогического совета пронумеровывается постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью руководителя и печатью общеобразовательного учреждения.

 

Срок действия данного Положения не ограничен.

